Zatgcznik

do uchwaty nr 907/09

Zarzgdu Wojewodztwa Matopolskiego
z dnia 13 sierpnia 2009 roku

STATUT
Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

Wojewoddzka Biblioteka Publiczna w Krakowie, zwana dalej Bibliotekg, dziata
na podstawie:

1)

2)

3)

ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (). Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997 r. nr 85, poz. 539,
Z pozn. zm.);

niniejszego statutu.

§2

. Biblioteka jest samorzadowg instytucjg kultury wyodrebniong pod wzgledem

prawnym i ekonomiczno-finansowym, ktorej organizatorem jest \Wojewddztwo
Matopolskie.

. Biblioteka posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisana do Rejestru Instytucji Kultury

prowadzonego przez organizatora.

Siedzibg Biblioteki jest Krakdéw, a obszarem jej dziatalnosci Rzeczpospolita
Polska ze szczegdlnym uwzglednieniem wojewddztwa matopolskiego.

Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej o treSci: Wojewddzka Biblioteka Publiczna
w Krakowie.

Biblioteka postuguje sie rowniez nazwg skrocong w brzmieniu: WBP w Krakowie.

Rozdziat Il

Zakres dziatalnosci

§3

. Podstawowym celem dziatalnosci Biblioteki jest stuzenie rozwojowi nauki, oswiaty

i kultury, stworzenie warunkdédw do wzbogacania wiedzy | ksztattowania



zainteresowan, zapewnienie réwnego i nieograniczonego dostepu do wiedzy
I informaciji.

. Biblioteka, rozwijajgc i zaspokajajgc potrzeby czytelnicze, edukacyjne, kulturowe

spoteczenstwa oraz  wspierajagc  funkcjonowanie  sieci biblioteczne]
w wojewoOdztwie, wspotdziata z panstwowymi i samorzadowymi jednostkami
organizacyjnymi oraz organizacjami pozarzadowymi, a takze osobami prywatnymi
z kraju i z zagranicy.

3. Biblioteka jest gtébwng publiczng bibliotekg wojewddztwa matopolskiego.

Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ naukowo-badawczg i wydawnicza w dziedzinach
zwigzanych z dziatalno$cig statutowa.

§4

Swoje statutowe cele i zadania Biblioteka wykonuje poprzez:

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych, zaréwno
w postaci tradycyjnej, jak i cyfrowej, stuzacych obstudze potrzeb informacyjnych,
edukacyjnych i samoksztatceniowych, zwtaszcza dotyczacych wiedzy o wtasnym
regionie oraz dokumentujgcych jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy;

pomoc w doborze materiatbw bibliotecznych do bibliotek publicznych
w wojewodztwie,;

udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych;

petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, opracowywanie
I wprowadzanie do obiegu bibliografii regionalnych, a takze innych materiatow
informacyjnych o charakterze regionalnym;

realizacje wojewodzkich i ponadregionalnych imprez kulturalnych i czytelniczych
oraz udzielanie pomocy w organizacji lokalnych imprez tego rodzaju;

organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatow bibliotecznych ludziom
chorym, starszym i niepetnosprawnym;

wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami naukowymi, o$wiatowo-
wychowawczymi i instytucjami kultury w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
oswiatowych i kulturalnych spoteczenstwa;

sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez biblioteki
powiatowe | gminne prowadzenia, opracowywania, przechowywania
| udostepniania  zbioréw, sporzgdzania | rozpowszechniania materiatow
informacyjnych, doksztatcania i doskonalenia pracownikéw oraz wymiany
materiatow bibliotecznych;

udzielanie bibliotekom publicznym wojewddztwa pomocy instrukcyjno-
metodycznej i szkoleniowej;

uzupetnianie zbioréw bibliotek publicznych w wojewddztwie;

wykonywanie bibliotecznych zadan zleconych na podstawie odrebnych
porozumien;

prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji spotecznej;



1

badanie stanu i stopnia zaspokojenia potrzeb czytelniczych mieszkancow
wojewodztwa oraz stopnia ich zaspokajania przez biblioteki;

opracowywanie opinii i analiz dotyczacych sieci bibliotek publicznych oraz
formutowanie i przedstawianie organizatorom opinii i propozycji zmian w tym
zakresie,

organizowanie i prowadzenie doksztatcania | doskonalenia zawodowego
pracownikow bibliotek;

prowadzenie wymiany materiatdbw bibliotecznych z bibliotekami w kraju i za
granicg oraz koordynacja wymiany materiatow bibliotecznych w wojewddztwie;

wspotprace z bibliotekami zagranicznymi w zakresie doskonalenia organizaciji
i kierowania dziatalno$cig merytoryczng instytucji bibliotecznych.

§5

Ustugi Biblioteki sg ogolnie dostepne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Optaty mogg by¢ pobierane:

1.

1) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
miedzybiblioteczne;

) za wypozyczenia materiatdbw audiowizualnych;
3) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne;

) za niezwrdcenie w terminie wypozyczonych materiatow bibliotecznych;
5) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrocenie materiatow bibliotecznych.

Wysoko$¢ optat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, nie moze przekraczac
kosztow wykonania ustugi.

Zasady i warunki korzystania z biblioteki okresla regulamin nadany przez
jej dyrektora.

§6

Biblioteka, obok swej dziatalnosci podstawowej, moze prowadzi¢ takze dziatalno$¢
gospodarcza, z ktorej dochod w catodci przeznaczony bedzie na jej podstawowg
dziatalnos¢ statutowa.

Rozdziat IlI

Organizacja i zarzadzanie Biblioteka

§7
Organizacje wewnetrzng Biblioteki, w tym zakres zadan komorek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk pracy, okresla regulamin organizacyjny nadawany
przez dyrektora Biblioteki, po =zasiegnieciu opinii Zarzgdu Wojewddztwa
Matopolskiego oraz dziatajacych w Bibliotece zwigzkéw zawodowych oraz
stowarzyszen tworcow.



2. Dyrektor Biblioteki moze wyodrebnic i znosi¢, w ramach komorek organizacyjnych
wyodrebnionych ~ w  regulaminie  organizacyjnym, dodatkowe  komorki
organizacyjne i stanowiska oraz zespoty zadaniowe do realizacji okreslonych
zadan.

§8

Nadzor nad Bibliotekg sprawuje Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego.

§9
1. Bibliotekg kieruje dyrektor, ktérego powotuje i odwotuje organizator w trybie
i na zasadach zgodnych z obowigzujgcymi przepisami.

2. Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalno$ci Biblioteki, reprezentuje |g
na zewnatrz, czuwa nad mieniem i jest za nie odpowiedzialny.

3. Dyrektor kieruje Bibliotekg przy pomocy zastepcy/zastepcéw w liczbie
nie przekraczajgcej dwoch, ktérego/ktorych powotuje i odwotuje Dyrektor
w uzgodnieniu z organizatorem.

§ 10

1. Dyrektor jako pracodawca dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
zatrudnionych w Bibliotece pracownikdédw, w tym nawigzuje i rozwigzuje stosunek
pracy z zastepcami dyrektora.

2. Dyrektor oraz pracownicy Biblioteki muszg posiada¢ prawem przewidziane
kwalifikacje do zajmowania okreslonych stanowisk.

§ 11

1. Przy Bibliotece moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze
I doradcze dyrektora.

2. Czionkow Rady powotuje i odwotuje samodzielnie dyrektor. W sktad Rady powinni
wchodzi¢ przede wszystkim przedstawiciele $srodowisk twoérczych oraz osoby
zaangazowane w upowszechnianie kultury. Organizator moze delegowac
swojego przedstawiciela do pracy w Radzie Programowej.

3. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie
| zatwierdzonego przez dyrektora regulaminu.

Rozdziat IV

Gospodarka finansowa Biblioteki

§12
1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

2. Dziatalnos¢ Biblioteki finansowana jest z budzetu Wojewddztwa Matopolskiego,
dochodéw wiasnych, dotacji celowych, srodkéw otrzymanych od osob fizycznych
i prawnych oraz z innych zrodet.

3. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy
zatwierdzony przez dyrektora z zachowaniem wysoko$ci dotacji organizatora.



4. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdza Zarzad Wojewodztwa
Matopolskiego.

§13

Do sktadania za Biblioteke o$wiadczen woli, takze w zakresie jej praw i obowigzkow
majatkowych, uprawniony jest jednoosobowo dyrektor Biblioteki lub osoba przez
niego upowazniona.

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§ 14

Potaczenia, podziatu lub likwidacji Biblioteki moze dokonac¢ Sejmik Wojewddztwa
Matopolskiego na warunkach i w trybie przewidzianym w obowigzujgcych przepisach.

§ 15

Zmiany w statucie Biblioteki mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego
nadania.



